M Eticky kodex

CZ Majorettes z.s.

od ostatnich.
Kazdy soutézici by mél byt dobrym vitézem, ale i porazenym

(prijmout vyhru i prohru)

Eticka pravidla pro cleny spolku:

e SnaZte se byt maximdlné pozitivni, spravedlivi a vstricni. | negativni kritika vSak
muZe byt prinosnd. Nikdy ale nebudte vulgdrni a v Zadném pripadé nikoho
neurdZejte a neponiZujte. Zdurazriujte to, co se md udélat, a ne to, co udélat
nelze.

e Clen spolku se chovd za kaZdych okolnosti sportovné, profesiondiné a loajdiné.

e Clen spolku respektuje rozdily v ndzorech i praktické ¢innosti kolegt i v pfipadé,
Ze se s nimi neztotoZriuje.

e Clenové spolku se vzdjemné respektuji, nevytvdreji mezi sebou a tymy rivalitu.

e Clen spolku respektuje znalosti, zkusenosti a vysledky svych kolegt a ostatnich
odbornych pracovnikt, vykondvd a prohlubuje spoluprdci s nimi a tim zvysuje
kvalitu své trenérské odbornosti.

e Kritické pripominky k ndzoriim Ci ¢innosti svych kolegu vyjadruje v takovych
situacich a takovym zplsobem, aby neposkytl tretim osobdm moZnost

posuzovat c¢innost kolegt v nesprdavnych souvislostech.



Chovani trenéra ve vztahu ke svym svérenkynim/svérencim:

Trenér je svym chovdnim prikladem pro své svérence.
Trenér vede svérence k védomi odpovédnosti za sebe samé.

Trenér jednd tak, aby chrdnil distojnost a lidskd prdva svych svéfenca.

Trenér pomdhd rozvijet potencidl déti podle svého nejlepsiho védomi a svédomi.

Pro vSechny dospélé pfi soutézich i mimo né:

Pripadné pochybeni rozhod¢ich nijak nekomentujte. Nespravedinost ke sportu i Zivotu
patri.
Kontrolujte své emoce. Pokud se to prece jenom nepodafi a dopustite se nevhodného

chovdni, omluvte se.

Eticka pravidla pro porotce:

Porotci hodnoti v souladu s pravidly CMA podle svého nejlepsiho ,svédomi a védomi”.
Porotce respektuje své kolegy, vyhybd se nevhodnym pozndmkdm o nich i ¢lenech
organizacniho Stabu.

Porotce nesmi jakymkoli zplisobem znevaZovat maZoretky ani trenéry.

Porotce nesmi byt béhem soutéZi pod vlivem alkoholickych ndpoji, omamnych
a psychotropnich ldtek; béhem soutézi se vyhybd poZivdni téchto ndpoji i ldtek.
Porotce se chovd vidy reprezentativné a profesiondlné, je vhodné oblecen.

Porotce se béhem soutéZe nesmi kontaktovat s maZoretkami ani trenéry, nesmi béhem
soutéZe maZoretkdm ani trenérum jakymkoli zplsobem (gesta, mimika apod.)
poskytovat Zadné informace, které souvisi s priibéhem soutéZe a jeho hodnocenim.
Porotce béhem hodnoceni nepouZiva mobilni telefon, fotoapardt ani videokameru.

Porotce se nesmi ucastnit hodnoceni v jiné asociaci.



Eticka pravidla pro vedouci tymu, trenéry, asistenty ve
vztahu k asociaci CMA:

Vedouci tymu a trenér prikladné reprezentuje svou asociaci zejména tim, Ze se chovd
za kazZdych okolnosti sportovné, profesiondlné a loajdiné.

Vedouci tymu a trenér za Zadnych okolnosti nepomlouvd a nehani svou asociaci, jeji
predstavitele a ¢leny.

Vedouci tymu a trenér se v pripadé jakychkoliv nejasnosti a spornych zdleZitosti obraci
prfimo na predstavitele své asociace a neresi je s jinymi zainteresovanymi

Ci nezainteresovanymi stranami bez védomi asociace.

Skupina, kterd ziskala nominaci a ucast na ME nebo MS v asociaci CMA, nemuZe tuto
nominaci ani uc¢ast odmitnout z divodu ucasti na soutéZi jiné asociace




